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De Afbouwacademie

Op 14 februan 2023 lanceerden we
samen met de vakbonden esn nieuw
anline platfarm: De Afbouwacademie.

Werkgevers an werknemers vinden
hier een mool aanbod van trainingen

en e-leamings.

2023

In dit jaar organiseerden we samen met Easyfairs
de Afbouw Vakdagen in Gorinchem, ontwikkelden
we samen met de vakbonden De Afbouwacademy
én lanceerden we de eerste NOA-woonglossy ooit.
Om leden te helpen aan de nieuwe Wkb te voldoen,

MAANDOVERZICHT

Erelid

Tijdens de Vioerendag. die 20 april
plaatsvond in het Huis van de Afbouw,
werd aftredend sectorvoorzitter Erig
van der Zande bedankt voor zijn vele
verdiensten voor de vereniging en
benoemd tot Erelid van NOA,

oveiing e

brachten we samen met Afbouwkeur een update T
van de handige AfbouwApp.

o et b e

Buitengevelisolatie

In opdracht van het Platform voor Visie en
Strategie van de Afbouw deed Buildsight
onderzoek naar de marktomvang van na-
igolatie. Het marktvolume voor na-isolatie
aan bestaande woningen zal de komende
jaren grogien naar circa B miljoen m2 per

Toost

Gezellig weerzien van bekenden
tijdens de NOA Nisuwjaarsreceptie.
Ondanks het siechte waer kwamen
er 200 leden en goede relaties naar

het Huis van de Atbouw om met
elkaar een toost uit te brengen op

een succesvol jaar,

Afbouw skills

Inmaart werd er volop ingezet om
vrmbo'ers te laten Kiezen voor een
beroep in onze afbouwsectoren. In
eenendaal kwamen verschillende
scholen werkstukjes maken en de
stukadoorskampicenschappen bekijken
In Amsterdam konden jongeren tijdens
Skifls the Finals workshops volgen

jaar in 2025,

Lage btw

NOA startte samen met andere
branches en MKB-MNederland een lobby
offensief op, nadat er een dik rapport
verscheen waarin werd verondersteld
dat de lage btw op arbeidsintensieve
diensten geen nut mear had. Vooriopig
blijft het verlaagde btw-tarief van 9%
van toepassing
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Afbouw Innovatieprijs

In aanleop naar de Atbouw Vakdagen
werden afbouwers en producenten
gevraagd om innovatieve ideeén en
producten in te sturen voor de
Afbouw Innovatieprijs 2023,

Samen Digitaal Veilig

In aktober werd er door NOA-leden
deelgenomen san webinars van een
ethisch hacker, om te werken aan
cybersecurity. Die werden
georganiseerd door het platform Samen
Digitaal Veilig, waarvan NOA partner is.

Resultaten en verwachtingen

In de rappartage van ons gehoudan
ledenonderzoek rapporteerden we dat er
bij NOA-leden een afname van het aantal

aanvragen en offertes was, Ook de
orderportefeuilies waren minder gevuld. In

2024 wordt een lagere omzet an

Toekomstvisie P&W

In juli toerde het bestuur van de
hoofdsector Plafond- &
Wandmontage door het fand om in
de regio met de leden hun
toekomstvisie te bespreken. Leden
dachten actief mee over de
gepresenteerde sterkte-zwakte
analyses, de strategische positie en
taken voor het bestuur

Werkbezoek EZK

Dinsdag 5 september brachten de
Secretaris-Generaal van Economische
Zaken en Klimaat en de voorzitter van

MKB-Nederland een bezoek aan sen
grootschalig renovatieproject in Den
Haag. Maast de voordelen van
buitengevelisolatie kwamen in een
uitgebreid gesprek cok
maatschappelijke vitdagingen en
stagnerende wetgeving aan de orde.

brutowinst verwacht.

NOA Woonmagazine

In november brachten we tijdens de

Afbouw Vakdagen in Gorinchem een

aéchte "glossy” van NOA Magazine uit vol 458

inspiratie. mooie projecten en heldere
informatie.

Ook de Afbouwhpp werd gelanceerd;
een samenwerking tussen NOA en
Afbouwkeur om leden te helpen bij het
maken van Wkb opleverdossiers,




"HET GOEDE DOEN

EN DAT GOED DOEN.
ELK JAAR OPNIEUW

LEDEN ONTWIKKELING "

Het ledenaantal van NOA is al meerdere jaren

2021 2022 2023

stabiel. Gezien het gegeven dat de sector 000

vergrijst, is er zeker aandacht voor

ledenwerving en ledenbehoud.

Op 31-12-2023 had NOA 1590 leden. 800
Leden hoofdsector
Stukadoren & Afbouw 600
Leden hoofdsector -
Plafond- & Wandmontage I I I
Leden hoofdsector . . . .
Natuursteen

LEDEN CATEGORIEEN 2023

+10
10.3% We maken graag inzichtelijk in welke
= z sectoren onze leden actief ziin en
welke bedrijffsgrootte ze hebben,

In juni is tijdens de ALV besloten over
de nieuwe contributieregeling: In
2024 wordt de contributiecategorie
+ 10 opgesplitst in
11 T/M 50 medewerkers en +50.

Onderverdeeld in; 6 T/M10
H S&A 63 7.9%
H V&T 35
H P&EW 41

H Natuursteen 24

6§ T/M10

Onderverdeeld in;:

H S&A 57

HVE&T 11D

H P& 21 . ozp
H Matuursteen 21 56.2%

1T/IM 5
26.4%
1T/M5 Onderverdeeld in:
H 5&A 633
Onderverdeeld in: HVE&T 156
H 5&A 231 H P&W 8O
7 H Matuursteen 23
H W&T 74
HP&W 62

H Matuursteen 52



